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Familiepleje i Danmark

I sommeren 2017 udkom en gennemgribende analyse af hele familieplejeomradet i Danmark.
Forskningen er gennemfgrt af forskere fra Aalborg Universitet (AAU) (Inge M. Bryderyp, Mie Engen og
Sune Kring). En del af forskningen er en national undersggelse blandt familieplejer i Danmark. Nedenfor
er der foretaget relevante nedslag i denne del af bogen.

Bogens spgrgeskemaundersggelse er bredere end den gennemfgrte tilfredshedsundersggelse i Varde
Kommune og kan derfor kvalificere den opndede viden. Resultaterne fra bogen vurderes at kunne
overfgres til Varde Kommune, da malgruppens karakteristika p@ vaesentlige punkter er sammenlignelige.

26% af kommunens plejefamilier har ét hjemmeboende bgrn og halvdelen (50%) har egne
hjemmeboende bgrn. AAU’s undersg@gelse viser, at 27,1% af plejefamilierne har netop ét hjemmeboende
barn og 52,2% har hjemmeboende bgrn.

I gennemsnit har Varde Kommunes familieplejere vaeret aktive som familieplejere i 11,0 ar.
Plejefamilierne i AAU’s undersggelse har i gennemsnit vaeret aktive i 10,6 ar.

Halvdelen (50%) af Varde Kommunes plejefamilier har ingen anszettelse udover familieplejeerhvervet.
Dette tal er hgjere end blandt deltagerne i AAU’s undersggelse, hvor 41,6% ikke har nogen ansattelse
udover familieplejeerhvervet. Der er til gengaeld 31,4 fuldtidsansatte blandt AAU’s deltagere imod 20% af
deltagerne i undersggelsen blandt kommunens plejefamilier.

Udvalgte resultater fra undersggelsen

Familieplejernes opfattelse af deres opgaver, rolle og arbejde

AAU’s undersggelse viser, at stgrstedelen (87,1%) af plejefamilierne mener, at en af deres 2 vigtigste
opgaver er at give plejebarnet omsorg. Herefter kommer at give barnet keaerlighed, som 73,4% har
angivet som én af de 2 vigtigste opgaver.

Langt stgrste delen af familieplejerne svarer, at de er enige i, at anbragte bgrn bgr betragtes som en del
af plejefamilien, imens lidt over en tredjedel er enige i, at plejeforaeldre bgr betragtes som det anbragte
barns familie. Samtidig svarer 61,3%, at de er enige i, at det at have plejebgrn er et paedagogisk eller
behandlingsmaessigt arbejde.

Familieplejernes opfattelse af hvor godt forberedt de var til at modtage barnet

P& baggrund af deres erfaring og viden pa undersggelsestidspunktet svarer 39,8% af familieplejerne, at
de ikke mener, de vidste nok om familiepleje, far de besluttede sig for at blive familieplejere. En del af
forklaringen pa dette kan ligger i, at 38,6% af familieplejerne ikke mener, at de fik en beskrivelse af
barnet fra kommunen der var daekkende for dets behov og vanskeligheder.

Plejebgrnenes trivsel
Idet AAU’s spgrgeskema kun henvendte sig til plejeforaeldrene, bygger dette afsnit p& den opsummerede
forskningsbaserede viden om familieplejeanbragte bgrn og unge.

I en undersggelse blandt samtlige 129 anbragte unge mellem 15 og 21 ar, som var anbragt af
Kgbenhavns Kommune pa undersggelses tidspunktet, svarer 88% af de unge, at de ville vaelge at bo ved
plejefamilien, hvis de selv kunne bestemme. De unge peger blandt andet pa, at noget af det gode ved at
bo i plejefamilien er regler, rammer og ro og det at bo i en normal familie.

Undersggelsen viser dog ogsa at der, afhaengig af hvor gamle de var ved anbringelsen, er forskel pa hvor
hvordan de unge opfatter deres anbringelse. Saledes er de der blev anbragt i alderen 0-12 &r, mere
positive end de der blev anbragt pa et senere tidspunkt, ndr det kommer til blandt andet at fgle sig
hjemme og at fgle sig lyttet til af de voksne.
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